
Actul de Constituire al “ASOCIATA TRANSPLANTATILOR DIN ROMANIA" 

 Art. 1 Asociatia Transplantatilor din Romania, denumita in tot cuprinsul prezentului Act de 
Constituire drept ASOCIATIA, este o Persoana Juridica Romana cu scop nepatrimonial care functioneaza in baza 
legilor in vigoare din Romania (Ordonanta Guvemului nr. 26/2000 modificata si republicata) constituita pe principiul 
auto-conducerii, reprezentand si grupand beneficiari de transplant de organe, tesuturi si celule de origine umana, 
pacienti cu insuficienta functionala de organ vital in faza terminala, pacienti aflati pe listele de asteptare, pacienti in 
program de dializa. 

 Asociatia activeaza in domeniile: medical, social, umanitar - caritabil, sportiv, cultural, sociologic, 
educativ. 

Art. 2 Sediul "ASOCIATIEI TRANSPLANTATILOR DIN ROMANIA" este in Romania, str. 
Calea Floreasca, nr. 9, etj. 4, sector 1, Bucuresti. 

Art. 3 Asociatia are patrimoniu distinct de cel al asociatilor, stabilind in prezentul Act de Constituire 
organele de conducere si competenta acestora. 

Art. 4 Denumirea Asociatiei va fi inscrisa in toate documentele si actele emise de catre aceasta, la 
care se adauga adresa sediului social, si atunci cand este necesar contul bancar si codul fiscal. 

Art. 5 Scopulsi Obiectivele Asociatie sunt urmatoarele: 

• Reprezentarea interesebr morale si materiale ale persoanelor care au beneficiat de un transplant de de 
organe, tesuturi si celule de origine umana, pacienti cu insuficienta functionala de organ vital in faza terminala, 
pacienti aflati pe listele de asteptare, pacienti in program de dializa. 

• Gruparea benefiacirilorr de grefe de organe, tesuturi si celule de origine umana, a pacientilor cu 
insuficienta functionala de organ vital in faza terminala, a pacientilor aflati pe listele de asteptare si a 
celor in program de dializa si realizarea unei solidaritati mutuale intre acestia, promovarea prin toate 
mijloacele pe care le are la dispozitie Asociatia a activitatii de transplant si sustinerea tuturor centrelor de profil 
din tara. 

• Promovarea de masuri legislative in vederea sustinerii drepturilor medicale si sociale ale membrilor;  

• Promovorarea intereselorr speciale privind ingrijirea medicala a persoanebr reprezentate. 

• Imbunatatirea si optimizarea calitatii vietii persoanelor reprezentate. 

• Dezvoltarea de relatii de colaborare cu organizatii similare din alte state, cu grupari de organizatii (interne si 

international) cu scopuri/obiective/interese similare si/sau complementare. 

Art. 6 Asociatia va functiona pe termen nelimitat, lichidarea si dizolvarea sa facandu-se in 
conditiile prezentului statut. 

Art. 7 Emblema asociatiei este: doi rinichi si o inima legate intre ele, sub care se afla doua maini 
incrucisate in jurul acestora fiind scris numele Asociatiei. 

Art. 8 Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt: Adunarea Generala, 
Consiliul Director si Comisia de Cenzori. 

Art. 9 Clauzele prezentului Act de Constituire se completeaza cu prevederile legislatiei in vigoare: 
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 modificata si republicata 

Art. 10 Asociatia este formata din uirmatoarele categorii de membrii: Membri Fondatori, Membri 
Activi, Membri Junbri, Membri Sustinatori, Membri de Onoare. 

Art. 11 Membri fondatori: 
Au calitatea de membru fondator asociatii care au conlucrat la infiintarea Asociatiei, enumerati limitativ mai 
jos: 

1. Anton Vasile- domiciliat in Cluj-Napoca, str Decebal, nr 1, jud Cluj, 
2. Tiganu Marin- domiciliat in orasul Bals, str N.Balcescu, nr 205, bl G, sc 1, ap 20, 
3. Nedelcu Dorin- domiciliat in Bucuresti, str Marinarilor, nr 24-25, bl 5/2, ap 42, 
4. Balaban Maricel- domiciliat in Bacau, Bd 22 Decembrie, bl 9, scA, ap 4, 
5. Giubega Nicoiae- domiciliat in com Sacele, Jud. Gorj 
6. Ceaus Iancu- domiciliat in Moinesti, str Libertatii, bl A3, ap 5 
7. Rada Zorica- domiciliata in Beius, str Calea Bihorului, nr 28, ap 302, Jud. Bihor 
8. Raducu Camelia- domiciliata in Bucuresti, str A.FIorescu, nr 6, sect.6, 
9. Danescu Ilina- domiciliata in Bucuresti, str Chisinau, bl B6, ap 88, sect.2, 
10. Haraseniuc Adriana- domiciliata in Bucuresti, str, Mr. Coravu, nr 1-17, bl C4, ap 86, 



11. Cilniceanu Cornelia- dom in Bucuresti, str, Plantelor, nr 8-101 ap 17, sect.2, 
12. Cristea Luminita- dom in Bucuresti, str Clucereasa, nr 31, 
13. Dulgheru Simina - dom in Bucuresti, str Grivitei, nr 190, bIFl, ap 1, sect.l, 
14. Teodorescu Amali- dom in comuna Costesti, Jud. Valcea, 
15. Rady Robert- dom in Bucuresti, str Occidentului, nr 8-10, sect 5, 
16. Goaga Mariana- dom in Bucuresti, str Mamulari, nr2, sect. 3, 
17. Rady Cristina- dom in Bucuresti, str Occidentului, nr 8-10, sect 5, 
18. Calaigiu Mihai- dom in Bucuresti, str Cpt. Preotescu, nr 5, 
19. Dobranici Vasile- dom in Bucuresti, Calea Mosilor, nr 88, sect 3, 
20. Nitu Ovidiu- dom in Iasi, str Stramosilor, nr 23, 
21. Moise Gheorghe- dom in Constanta, str Alex. Lapusneanu, nr 102, 

Art. 12 Componenta nominala a organelor de conducere, administrare si control, alese in 

prezenta Adunare Genera la a Asociatilor, in baza dispozitii lor statutului sunt: 

Membri Consiliului Director: 

• Tache Gheorghe, presedinte 

• Teodorescu Ileana Amali, vicepresedinte 

• Pavel Gheorghe, membru,  

• Coman Eliza, membru,  

• Dragan Raluca Nicoleta, membru,  

• Rusen, Maria membru supleant,  

• Mihai Tudor Mugurel -– membru supleant,  
 

Membrii comisiei de cenzori se stabilesc de catre Adunarea Generala o data la 4 ani sau cand este nevoie.  
 
 
 
 

Pentru conformitate  
PREŞEDINTELE ASOCIAŢIEI TRANSPLANTAŢILOR DIN ROMÂNIA  
TACHE GHEORGHE 

.   



 

Statutul Asociatiei: 

CAPITOLUL I - denumirea, natura juridica, sediul, durata asociatiei 

ART 1) Asociatia Transplantatilor din Romania, denumita in tot cuprinsul prezentului Act de Constituire 
drept ASOCIATIA, este o Persoana Juridica Romana cu scop nepatrimonial care functioneaza in baza legilor in 
vigoare din Romania (Ordonanta Guvemului nr. 26/2000 modificata si republicata) constituita pe principiul auto-
conducerii, reprezentand si grupand beneficiari de transplant de organe, tesuturi si celule de origine umana, pacienti 
cu insuficienta functionala de organ vital in faza terminala, pacienti aflati pe listele de asteptare, pacienti in program de 
dializa. 

 Asociatia activeaza in domeniile: medical, social, umanitar - caritabil, sportiv, cultural, sociologic, 
educativ. 

ART 2) Sediul "ASOCIATIEI TRANSPLANTATILOR DIN ROMANIA" este in Romania, str. 
Calea Floreasca, nr. 9, etaj 4, sect, Bucuresti. 

ART 3) Asociatia are patrimoniu distinct de cel al asociatilor, stabilind in prezentul Act de 
Constituire organele de conducere si competenta acestora. Asociatia poate inf iinta sucursale si filiale sau 
poate deschide birouri in tara si strainatate. Asociatia se poate afilia la federatii, confederatii sau alte 
structuri din tara si strainatate. 

ART 4) Asociatia va functiona pe termen nel imitat, lichidarea si dizolvarea sa facandu-se in 

conditiile prezentului statut. 
ART 5) Emblema asociatiei este: doi rinichi si o inima legate intre ele, sub care se afla doua main i 

incrucisate in jurul acestora fiind scris numele Asociatiei. " 

CAPITOLULII - scopul si obiectivele Asociatiei 

ART 6) Scopul si Obiectivele asociatie sunt urmatoarele : 

• Reprezentarea interesebr morale si materiale ale persoanelor care au beneficiat de un transplant de de 
organe, tesuturi si celule de origine umana, pacienti cu insuficienta functionala de organ vital in faza terminala, 
pacienti aflati pe listele de asteptare, pacienti in program de dializa. 

• Gruparea benefiacirilorr de grefe de organe, tesuturi si celule de origine umana, a pacientilor cu 
insuficienta functionala de organ vital in faza terminala, a pacientilor aflati pe listele de asteptare si a 
celor in program de dializa si realizarea unei solidaritati mutuale intre acestia, promovarea prin toate 
mijloacele pe care le are la dispozitie Asociatia a activitatii de transplant si sustinerea tuturor centrelor de profil 
din tara. 

• Promovarea de masuri legislative in vederea sustinerii drepturilor medicale si sociale ale membrilor;  

• Promovorarea intereselorr speciale privind ingrijirea medicala a persoanebr reprezentate. 

• Imbunatatirea si optimizarea calitatii vietii persoanelor reprezentate. 

• Dezvoltarea de relatii de colaborare cu organizatii similare din alte state, cu grupari de organizatii (interne si 

international) cu scopuri/obiective/interese similare si/sau complementare. 

ART 7) Modalitati de realizare a scopului si obiectivelor Asociatiei: 

• Sensibilizarea opiniei publice privind donarea de organe, tesuturi si celule de origine umana prin actiuni de 
popularizare si informare specifice: campanii, publicarea de brosuri, articole in media si alte modalitati similare. 

• Promovarea imbunatatirii legislatiei in domeniul transplantului si a securitatii medicale si sociale a persoanelor 
transplantate. 

• Sustinerea informationala a persoanelor care necesita un transplant in vederea inscrierii lor pe "listele de 
asteptare". 
 

• Mentinerea unor contacte permanente si periodice cu Institutiile Autoritatii Publice Centrale si Locale abilitate in 

mod legal sa gestioneze problematica legata de transplant si transplantati. 

• Avansarea de propuneri si masuri legislative ce vizeaza situatia medico - socio-economico-profesionala a 

membrilor Asociatiei. 

• Desfasurarea de actiuni de educare a opiniei publice privind caracterul legal, benefic si umanitar al donarii. 

• Mentinerea contactului permanent intre membri Asociatiei si cadrele medicale implicate in mod activ in 

problematica transplantului, prin organizarea de conferinte, intalniri de informare, deznateri etc. 

• Activitati de informare a membrilor Asociatiei privind procedurile si tratamentele de ultima ora, medicamentele 
imunosupresoare si alte informatii de interes pentru acestia. 

• Facilitarea intrajutorarii intre membrii Asociatiei in perioadele de criza provocate de lipsa medicamentelor de pe 



piata din varii motive. 

• Editarea si difuzarea de materiale pentru prevenirea rejetului, tratarea si reabilitarea bolnavilor cu afectiuni 

asociate. 

• Infiintarea unor centre de recuperare, recreere si odihna, dotate cu aparatura medicala de prima necesitate, sali 

de gimnastica recuperatorie, fizioterapie etc. 

• Asociatia se va implica in realizarea Programelor Nationale in domeniul sanitar, care privesc sfera de interes a 

scopurilor Asociatiei, indiferent de modul de finantare a acestora, ori daca sunt promovate de Institutii Publice ori 
Persoane Juridice de Drept Privat, in masura in care acesti initiatori accepta colaborarea cu Asociatia. 

• Asociatia va dezvolta relatii de colaborare si parteneriate cu institutii publice de nivel central si local in scopul 

atingerii obiectivelor Asociatiei. 

 

CAPITOLUL III - Patrimonial si sursele de venituriale Asociatiei 

ART 8) La data constituirii, patrimoniul Asociatiei era de 12 RON (120.000 lei vechi), constituit din 

contributia benevola a membrilor fondatori. 

ART 9) Venituripropriiale Asociatieiprovin din: 
a) cotizatiile membrilor - cotizatia anuala per memebru este stabilita anual in sedinta Adunarii Generale; 
b) dobanzile si dividendele provenite din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii; 
c) dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie; 
d) venituri realizate din activitati economice directe; 
e) venituri/beneficii provenind de la întreprinderi sociale 
f) donatii, sponsorizari sau legate; 
g) resurse obtinute de la de stat si/sau de la bugete/e locale; 
h) granturi si finantari publice sau private; 
i) orice alte venituri prevazute de lege 

ART 10) Asociatia poate deschide conturi la orice baca din Romania, cu respectarea legislatiei in vigoare. 
Operatiunile financiare se vor putea face sub semnatura Presedintelui sau a persoanei desemnate de acesta, in mod 
expres prin imputernicire scrisa si a casierului Asociatiei. 

CAPITOLUL IV - MEMBRI ASOCIATIEI: 

Pot fi membri ai Asociatiei orice persoanele fizice sau juridice, care manifesta interes si preocupare fata de 
scopurile si obiectivele Asociatiei. 

ART 11) Asociatia este formata din urmatoarele categorii de membri: 
A) Membri Fondatori: 

Au calitatea de membru fondator, asociatii care au conlucrat la infiintarea Asociatlei. 
Drepturile si obligatiile membrilor fondatori sunt identice cu drepturile si obligatiile membrilor active. 

 
B) Membri Activi 

Au calitatea de membru activ,  
- membrii fondatori, daca mai sunt în viata si nu s-au retras din organizatie  
- persoanele fizice isi manifesta intentia de a deveni membru activ prin semnarea cererii de Adeziune si 

care se afla în una din urmatoarele situații: 
1. au beneficiat de o grefa de organ solid, indiferent de tipul acesteia si pot face dovada prin 
orice mijloc de proba;  
2. pot demonstra ca sunt pacienti cu insuficienta cronica de organ vital, în faza terminala; 
3. au beneficiat de o grefa de țesuturi sau celule de origine umana si pot face dovada acestui 
tratament prin orice mijloc de proba; 
4. au capacitate deplina de exercitiu. 

C) Membri Juniori 
Au calitatea de membru junior persoanele minore sau lipsite de capacitate de exercitiu, care: au beneficiat de 

o grefa de organ solid, indiferent de tipul acesteia si pot face dovada prin orice mijloc de proba; pot demonstra ca sunt 
pacienti cu insuficienta cronica de organ vital, în faza terminala; au beneficiat de o grefa de țesuturi sau celule de origine 
umana si pot face dovada acestui tratament prin orice mijloc de proba.  

Calitatea de membru junior se obtine prin semnarea cererii de adeziune de catre persoana in a carei 
responsabilitate juridica se afla persoana minora transplantata sau lipsita de capacitate de exercitiu. 

D) Membri Sustinatori 
Au calitatea de membru sustinator persoanele fizice sau juridice, care indeplinesc cumulativ urmatoarele 
conditii: 



1. Sunt interesate de realizarea scopului si obiectivebr Asociatiei. 
2. Au capacitate deplina de exercitiu. 

Calitatea de membru activ, junior si sustinator se obtine prin semnarea cererii de Adeziune. 

E) Membri de Onoare 
Sunt membri de onoare, acele persoane fizice sau juridice care dobandesc aceasta calitate ca urmare a 

hotararii Consiliului Director, ca o recunoastere a meritelor exceptional in plan profesional si stiintific, national sau 
international in domeniu medical sau ca urmare a recunoasterii meritelor in activitatea prestata in vederea atingerii 
obiectivelor si scopurilor Asociatiei. 

ART 12) Drepturile si obligatiile Membrilor Asociatiei 

Asociatii ce au calitatea de Membru Activ au urmatoarele drepturi si obligatii: 
1. Au dreptul de vot în Adunarea Generala a Asociatilor, pot alege si pot fi alesi în organele de conducere 

ale Asociatiei, numai daca la data convocarii sedintei au cotizatia platita la zi (in momentul convocarii). 
fac exceptie membrii activi care nu si-au putut plati cotizatia din motive obiective sau datorita insuficientei 
mijloacelor financiare, constatate ca atare de catre Adunarea Generala a Asociatilor în plen. 

2. Au dreptul si obligatia de a participa la manifestarile organizate de Asociatie, în conditiile stabilite de 
Consiliul Director. 

3. Au dreptul de a propune modificari si completari la prezentul Statut al Asociatiei, respectand conditiile de 
la punctual 1. 

4. Au dreptul de a propune si aproba masuri de imbunatatire a activitatii si a obiectivebr Asociatiei, 
respectand conditiile de la punctual 1. 

5. Au dreptul de a se adresa in mod nemijlocit tuturor organebr Asociatiei si de a primi raspuns la cererile 
formulate. 

6. Au dreptul de a primi pentru merite deosebite diplme de onoare, bonificatii sau alte recompense, la 
propunerea Presedintelui si cu aproba rea Comitetului Director. 

7. Au dreptul sa participe la elaborarea si implementarea actiunilor Asociatiei, respectand conditiile de la 
punctual 1. 

8. Au dreptul sa utilizeze baza materiala si informationala a Asociatiei. 
9. Au dreptul sa beneficieze de toate serviciile prestate de Asociatie si destinate Membrilor Activi. 
10. Au dreptul sa reprezinte Asociatia la manifestarile nationale si internationale, sportive, culturale, 

stiintifice sau educationale, la propunerea presedintelui, cu aprobarea Cosiliului director si respectand 
conditiile de la punctual 1.  

11. Au obligatia sa respecte prevederile statutului si hotararile organebr de conducere ale Asociatiei. 
 
12. Au obligatia sa aiba un comportament civilizat si demn la manifestarile organizate de Asociatie, 

sau la manifestarile unde au calitatea de reprezentant al Asociatiei. 
13. Au obligatia sa actioneze pentru indeplinirea scopurilor, obiectivelor si actiunilor propuse de Asociatie. 
14. Au obligatia sa contribuie la formarea si dezvoltarea bazei de date si informatii a Asociatiei. 

Membri Juniori au aceleasi drepturi si obligatii ca si membri Activi, cu exceptia faptului ca nu pot fi alesi in 
organele de conducere ale Asociatiei si nu pot vota personal ci doar prin reprezentantul lor legal. 

Membri Asociati si Membri de Onoare nu au drepturile si obligatiile membrilor Activi, colaborarea dintre acestia 
si Asociatie, realizandu-se prin desfasurarea de actiuni in comun in scopul indeplinirii obiectivebr Asociatiei. 

ART 13) Pierderea - Retragerea calitatii de membru. 
Pierderea - Retragerea caliatii de membru, indiferent de categoria in care se incadreaza se realizeaza prin 

indeplinirea a cel putin a uneia dintre urmatoarele conditii: 

• incalcarea obligatiilor stipulate in prezentul statut; 

• la cererea membrului; 

• prin savarsirea de fapte ce aduc atingere intereselor si prestigiului Asociatiei; 

• alte conditii prevazute de legislatia in vigoare. 

Pierderea - Retragerea calitatii de membru se realizeaza prin urmatoarea procedura: 

• la cererea membruluiui; 

• la propunerea Consiliului Director, aprobata in Adunarea Generala. 

CAPITOLUL V - Conducerea, Administrarea si Controlul 

ART 14) Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt Adunarea Generala, Consiliul 

Director si Comisia de Cenzori. 

ART 15) Adunarea Generala 

1) Adunarea Generala este organul suprem de conducere aI Asociatiei si este formata numai din membri 



Activi, in conditiile art. 12, pct. 1, fiecare dintre acestia avand cate un singur vot. 
2) Adunarea Generala se va intruni o data pe an, in sedinta ordinara si in sedinta extraordinara ori de cate 

ori Consiliul Director, sau un numar de 100 de membril activi ai Asociatiei considera necesar. 
3) Convocarea Adunarii Generale se face de catre Consiliul Director prin una din urmatoarele modalitati: 

publicarea convocatorului intr-un ziarde circulatie nationala; o publicatie online, publicare pe site, telefonic; e-
mail, publicarea pe o retea de socializare,  printr-o scrisoare recomandata. 

Adunarea Generala este legal constituita in prezenta a cel putin 50 la suta din membri activi ai Asociatiei, 
iar hotararile se considera adoptate prin votul a cel putin jumatate plus unu 1 din membri activi prezenti. 

Daca la prima Adunare Generala legal convocata nu se intruneste numarul de membri prevazut de alineatul 
precedent, Consiliul Director va dispune convocarea unei noi Adunari Generale, situatie in care Adunarea Generala va 
fi legal constituita indiferent de numarul membrilor prezenti. 

4) Adunarea Generala are urmatoarele atributii : 

• Modifica Actele Constitutive ale Asociatiei. 

• Aproba strategia si actiunile propuse de Consiliul Director. 

• Aproba Regulamentul de Functionare aI Asociatiei si orice alte acte interne de organizare. 

• Alege si Revoca Consiliul Director, Presedintele si Comisisa de Cenzori. 

• Aproba Bugetul Anual si Executia Bugetera a anului anterior, in baza fundamentarii Consiliului Director 

si a raportului Comisiei de Cenzori. 

• Stabileste cuantumul si periodicitatea platii cotizatiei. 

• Aproba raportul Comisiei de Cenzori si raportul Consiluilui Director, descarcandu-l de gestiune pe acesta. 

• Aproba organigrama Asociatiei. 

• Hotaraste infiintarea de filiale sau sucursale, precum si afilierea la federatii, confederatii alte structuri. 

• Hotaraste asupra excluderii membrilor Asociatiei. 

• Aproba dizolvarea Asociatiei si numeste lichidatori, stabilind si destinatia bunurilor dupa dizolvare. 

• Indeplineste, in vederea atingerii scopului Asociatiei, orice alta activitete neinterzisa de prezentul stetut sau 

de lege. 
• Poate delega o parte dintre atributii catre Consiliul Director. 

 

ART 16) Consiliul Director 

1) Consiliul director este organul de conducere curenta al Asociatiei si este compus din: 

• Presedinte, ales pe o perioada de 4 ani, de catre Adunarea Generala avand atributii in prezidarea 
Consiliului Director si reprezentarea Asociatiei in relatiile cu tertiisi in actiunile in justite. 

• Vicepresedinte, ales de Adunarea Generala pe o perioada de 4 ani, care are in special atributii de natura 
executiva, in sarcina sa cazand conducerea de zi de zi a Asociatiei, iar in situatii speciale (demisie, aparitia unei 
situatii de forta majora sau caz fortuit etc.), la decizia Consiliului Director, poate prelua integral 
atributiile Presedintelui. 

• 3 membri plini si 2 supleanti. 
2) Mandatul membrilor Consiliului Director este de 4 ani, putend fi prelungit de catre Adunarea Generala ori 

de cate ori este nevoie. 
3) Consiliul Director se intruneste in sedinte ordinare lunare, si ori de cate ori este nevoie in 

sedinte extraordinare. 
4) Sedintele Consiliului Director sunt legal constituite daca sunt prezenti cel putin jumatete plus unu din 

numarul de membri, iar deciziile acestuia sunt legal adoptete daca in favoarea lor s-au pronuntat cel putin doua 
treimi din numarul membrilor prezenti. Pentru ca deciziile Consiliului Director sa aiba caracter legal este obligatoriu ca 
la sedinte sa fie prezent cel putin presedintele sau vicepresedintele. 

5) Hoterarite Consiliului Director poarta denumirea de Decizii ale Consiliului Director si vor fi semnate de 
toti membri prezenti, opozitiile la aceste sau refuzurile de a le semna vor fi consemnate in procesul vebal de sedinte, 
care face parte integrante din Decizie. 

6) Consiliul Director are urmatoarele atributii: 
 

• Asigura aducerea la indeplinire a scopurilor Asociatiei. 

• Organizeaza convocarea Adunarii Generale si stebileste ordinea de zi a Adunarii Generale. 

• Supune aprobarii Adunarii Generale rapoartele de activitate, proiectul de buget si executia bugetara. 

• Hotaraste asupra angajarii patrimoniului Asociatiei si da socoteala de actele sale in fata Adunarii Generale. 

• Aproba acceptarea sponsorizarilor, donatiilor, legatelor si oricaror altor finantari conditionate. 

• Stabiteste grila de personal, nivelul de salarizare al acesteia precum si remunerarea colaboratorilor si 

a membrilor activi ai Asociatiei, in raport de activitatea prestata. 

• Indeplineste atributiile stabilite de Adunarea Generala. 

• Aproba modificarea sediului Asociatiei. 

• Hotaraste asupra evenimentelor la care Asocitia va lua parte sau pe care le va organiza, precum si persoanele 



ce vor reprezenta Asociatia la acestea. 

In realizarea atributiilor sale, Consiliul Director poate folosi personal remunerat, sau poate incheia contracte de 
colaborare cu terte persoane fzice sau juridice. 

ART 17) Comisia de Cenzori 

1) Comisia de Cenzori este organul de control financlar intern al Asociatiei. Comisia este compusa din minim 
trei membri, sau indiferent de numarul membrilor intotdeauna in numar impar, majoritatea fiind formata din 
asociati. Cenzorii nu pot fi si membri ai Consiliului Director. Regulile de functionare ale Comisiei de Cenzori sunt 
stabilite de catre aceasta, fara insa a fi in discordanta cu prezentul statut. 

2) Comisia de cenzori este numita in functie de catre Adunarea Generala pentru o perioada de patru ani. 
Dupa numire, Comisa se bucura de independenta in exercitarea atributiilor ce-i revin. 

3) Membri Comisiei de Cenzori au dreptul la indemnizatie pentru activitatea prestata. In vederea 
remunerarii, cenzorii vor incheia un contract cu Asociatia, in forma stipulata de lege pentru activitatea prestata. 

4) Cenzorul sau intreaga Comisie de Cenzori poate renunta la functia sa numai cu acordarea unui preaviz de 
30 de zile, fiind tinut(i) raspunzator(i) pentru retragerea intempestiva si pentru eventualele neglijente in 
indeplinirea atributiilor. In caz de indisponibilitate a unui Cenzor, acesta va fi inlocuit prin decizia Consiliului 
Director, decizie fiind supusa ratificarii de catre Adunarea Generala in maximum 6 luni de la numire. 

5) Comisia de Cenzori are urmatoarele Atributii: 
 

• Verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei. 

• Intocmeste rapoarte si le prezinta spre aprobare Adunarii Generale. 

• Poate participa la sedintele Consiliului Director, fara a avea drept de vot. 

• Indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau hotarate de Adunarea Generala. 

Capitolul VI - Dispozitii Finale 

ART 18) Dizolvarea si lichidarea Asociatiei se face in conditiile prevazute de lege. Dupa desfiintare, 
trecerea patrimoniului catre o persoana Juridica non profit se va face in urma deciziei Adunarii Generale. 

ART 19) Modificarile si completarea Actului de Constituire si a Statutului se face prin Hotarari ale Adunarii 
Generale. 

ART 20) Prezentul Statut se completeaza cu dispozitiile imperative ale legislatiei in vigoare. 
 
 

Pentru conformitate  
PREŞEDINTELE ASOCIAŢIEI TRANSPLANTAŢILOR DIN ROMÂNIA  

TACHE GHEORGHE 


